Tre$¢ wypetniania obowigzku informacyjnego dla PRACOWNIKOW

Informacje dotyczace administratora danych

Administratorem Panstwa danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z zatrudnieniem jest Regio-
nalny Szpital Specjalistyczny im. Dr Wtadystawa Bieganskiego w Grudzigdzu, zwany dalej Szpitalem
lub Administratorem. Mogg sie Panstwo z nami kontaktowa¢ w nastepujacy sposob, listownie na
adres: Regionalny Szpital Specjalistyczny im. Dr Wtadystawa Bieganskiego w Grudzigdzu, Grudzigdz
(86-300), wul. Dr. Ludwika Rydygiera 15/17 Ilub poprzez email na adres: sekreta-
riat.dyrekcjia@bieganski.net.pl .

Inspektor ochrony danych

Wyznaczyli$my inspektora ochrony danych. Jest to osoba, z ktdrg mogg sie Paristwo kontaktowac we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigza-
nych z przetwarzaniem danych. Z inspektorem ochrony danych mogg sie Panstwo kontaktowaé pod
adresem e-mail: iod@bieganski.net.pl .

Cel przetwarzania Panstwa danych oraz podstawy prawne

Panstwa dane bedg przetwarzane w celach zwigzanych z zatrudnieniem w Szpitalu. Podstawy prawne
przetwarzania danych osobowych:

— prawnie uzasadniony interes administratora- podstawa prawna art. 22" i 22> Kodeksu Pracy;

— o0soba, ktérej dane dotyczg jest strong umowy;

— obowigzek prawny cigzacy na administratorze;

— prawnie uzasadniony interes administratora w zakresie ustalania, dochodzenia lub obrony
ewentualnych roszczen.

Dane osobowe szczegdlnych kategorii- o stanie zdrowia pracownika- bedg przetwarzane w zwigzku z
wypetnianiem obowigzkéw i wykonywaniem szczegdlnych praw przez administratora lub osobe, kté-
rej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej.

Okres przechowywania danych

Dane osobowe pracownikdéw bedg przetwarzane przez 50 lat od momentu wygasniecia stosunku
pracy z Administratorem.

Odbiorcy danych osobowych

— Obiorcami Panstwa danych osobowych sg pacjenci Szpitala oraz ich opiekunowie.

— Ponadto w przypadku wymiany korespondencji e-mail odbiorcami Panstwa danych osobo-
wych sg dostawcy hostingu poczty elektronicznej. Zakres przekazania danych tym odbiorcom
ograniczony jest jednak wytgcznie do mozliwosci zapoznania sie z tymi danymi w zwigzku ze
Swiadczeniem ustug wsparcia technicznego i usuwaniem awarii. Odbiorcéw tych obowigzuje
klauzula zachowania poufnosci pozyskanych w takich okolicznosciach wszelkich danych, w
tym danych osobowych.

— Panstwa dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione przez Szpital podmiotom publicznym,
ktdre na mocy przepisdw uprawnione sg do uzyskania danych, w tym Rzecznikowi Praw Pa-
cjenta, Narodowemu Funduszowi Zdrowia, Ministerstwu Zdrowia, Zaktadowi Ubezpieczen
Spotecznych, Konsultantom Krajowym, Osrodkom Pomocy Spotecznej, Domom Dziecka, Pla-
cowkom Opiekuiczo-Wychowawczym, Zaktadom Karnym, Sadom, Policji, Prokuraturze, w
tym w ramach postepowan prowadzonych przez te podmioty, a takze innym niewymienio-
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nym podmiotom i organom uprawnionym do udostepnienia danych na podstawie odrebnych
przepiséw. Dane osobowe pracownikow ze Szpitalem na podstawie umoéw cywilno- praw-
nych nie beda przetwarzane i przekazywane w celach marketingowych.

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy

Szpital nie przekazuje danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy i do organizacji mie-
dzynarodowych.

Przystugujace Panistwu uprawnienia zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

W odniesieniu do danych pozyskanych w zwigzku z zatrudnieniem w Szpitalu przystugujg Panstwu
nastepujgce uprawnienia:

— prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

— prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

— prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje
w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowa-
nia wtadzy publicznej;

— prawo do ograniczenia przetwarzania danych, przy czym przepisy odrebne mogg wytaczyé
mozliwos¢ skorzystania z tego prawa,

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Aby skorzystac
z powyzszych praw, nalezy sie skontaktowac z nami lub z naszym inspektorem ochrony da-
nych (dane kontaktowe zawarte sg w punktach 1 2).

Obowigzek podania danych

Podanie danych osobowych w zwigzku zatrudnieniem jest wymogiem ustawowym, a ich nie podanie
skutkuje brakiem mozliwosci zatrudnienia w Szpitalu.



